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RE: Reiteraciéon de gestion — Compromiso CLOPS Pueblo Rrom

Desde Claudio Alejandro Rodriguez Castafieda <carodriguezc1@sdis.gov.co>
Fecha Jue 3/09/2026 8:00 AM

Para German Anibal Martinez Valderrama <gmartinezv@sdis.gov.co>; Julian Esteban Rodriguez Leiva
<jerodriguezl@sdis.gov.co>

[l_]J 2 archivos adjuntos (17 MB)
5.3. 14082026 Acta UAT Localidad Kennedy.pdf; 2.2. 14082026 Gestion producto CLOPS Rrom Kennedy.pdf;

Respetado Anibal, cordial saludo.

En atenciéon a tu correo, y con el proposito de aportar claridad frente al estado de este
compromiso, considero importante precisar que la gestion de articulacion con la Direccion
Local de Educacion de Kennedy DILE se ha venido adelantando de manera continua, dentro
del marco de las acciones territoriales y de seguimiento correspondientes, no me parece
pertinente usar el término reiteracién puesto que durante el ultimo mes se han realizado
actuaciones orientadas a retomar y dinamizar la articulacion con Educacion, contextualizar
nuevamente el alcance del compromiso derivado del CLOPS Rrom y avanzar hacia la
definicion de una ruta que permita materializar la jornada de capacitacién y cualificacion en
Enfoque Diferencial Etnico Rrom dirigida a docentes y equipos pedagégicos de la localidad.

Particularmente, el 14 de agosto se realizé una nueva gestion con la DILE Kennedy, mediante
la cual se presentd nuevamente el contexto del proceso, los antecedentes de la articulacién y
la necesidad de avanzar en el cumplimiento y cierre de la accion. En dicha comunicacion se
solicité concertar la ruta de trabajo con los actores educativos involucrados, teniendo en cuenta
que desde el componente técnico ya existen elementos desarrollados y que, desde la
representacion del Pueblo Rrom, se ha solicitado que la actividad incorpore igualmente un
componente vivencial que permita un acercamiento efectivo a sus particularidades culturales.

Adicionalmente, resulta pertinente tener en cuenta que esta accion hace parte de la Agenda
Local construida en el marco del CLOPS Rrom de Kennedy, producto de un ejercicio
participativo entre el Pueblo Rrom y las entidades integrantes de la instancia. En dicho proceso
se identifico la necesidad de desarrollar acciones en los entornos educativos que permitan
avanzar en el reconocimiento y respeto de las particularidades culturales del Pueblo Rrom y en
la prevencion de practicas de discriminacion y exclusion. Por lo anterior, considero que en este
momento el énfasis de la gestion deberia orientarse principalmente a fortalecer
institucionalmente la interlocucién con la DILE Kennedy y concretar una ruta operativa para el
cumplimiento de la accién, mas que a generar una nueva reiteracion al interior del equipo sobre
gestiones que actualmente se encuentran en curso y cuentan con trazabilidad.

Entonces con el propésito de facilitar este analisis, adjunto los soportes de las gestiones
adelantadas durante el ultimo mes, el Acta de la UAT del 14 de agosto de 2026 y el Acta del
CLOPS Rrom en la cual se construy6 y aprobd la Agenda Local, para conocimiento y como
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elementos de soporte que puedan ser valorados y utilizados, de acuerdo con lo que estime
pertinente mi Supervisor @Julian.

En esa misma perspectiva, y con animo de aportar una alternativa concreta para continuar
avanzando, me permito proyectar a continuacién una propuesta de comunicacion dirigida a la
directora Local de Educacion de Kennedy, para consideraciéon del subdirector GIL y los ajustes
que estime pertinentes:

Para: Lida Imelda Rodriguez Martin

Correo: lida.rodriguez760@educacionbogota.edu.co

Asunto: Articulaciéon para cumplimiento de Agenda Local CLOPS Rrom — Jornada de
capacitacion en Enfoque Diferencial Etnico Rrom

Respetada doctora Lida Imelda Rodriguez Martin,
Cordial Saludo

Como se sabe en el marco del seguimiento a la Agenda Local del Pueblo Rrom de la localidad
de Kennedy, construida y aprobada en el Consejo Local de Politica Social Rrom realizado en la
vigencia 2025 conforme a lo establecido en el Decreto Distrital 543 de 2023 y por tanto me
permito solicitar su amable apoyo para continuar avanzando en la materializacion de la accion
relacionada con el fortalecimiento del enfoque diferencial étnico Rrom en los entornos
educativos de la localidad ante algunos casos de desconocimiento del enfoque Gitano que se
siguen presentado en instituciones educativas.

Esta accion surge de los ejercicios de participacion y concertacion adelantados con el Pueblo
Rrom y las entidades que integran el CLOPS, en los cuales se identificaron situaciones
relacionadas con el desconocimiento de elementos culturales propios, barreras culturales,
practicas de discriminacion y la necesidad de fortalecer las capacidades institucionales para el
reconocimiento y garantia de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes pertenecientes al
Pueblo Rrom.

Dentro de la Agenda Local se definio una accion orientada a incidir en los procesos educativos
para promover el reconocimiento y respeto de las particularidades culturales del Pueblo Rrom,
mediante una jornada de capacitacion y cualificacién en Enfoque Diferencial Etnico Rrom
dirigida a docentes y equipos pedagogicos de instituciones educativas de Kennedy. Sobre esta
accion se han venido adelantando gestiones de articulacion con la Direccion Local de
Educacion. En patrticular, el pasado 14 de agosto se retomo la interlocucion con la DILE,
contextualizando los antecedentes y solicitando avanzar en la definicion conjunta de una ruta
que permita materializar la jornada y dar cumplimiento efectivo a la accion concertada, y por
tanto y teniendo en cuenta el momento actual de la vigencia y la importancia de avanzar
oportunamente en su ejecucion, agradezco su apoyo para que podamos definir conjuntamente
una ruta operativa que permita establecer la fecha de realizacion, las instituciones educativas
participantes, los docentes y equipos pedagdogicos a convocar, las condiciones técnicas y
logisticas necesarias, los responsables institucionales de la articulacion y la metodologia para
el desarrollo de la jornada.

Desde la Subdireccion de Gestion Integral Local de la Secretaria Distrital de Integracion Social
reiteramos nuestra disposicion para brindar el acompariamiento técnico y territorial requerido,
asi como para facilitar la articulacion con representantes del Pueblo Rrom, procurando que el
desarrollo de la actividad no se limite a la presentacion de contenidos conceptuales, sino que
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incorpore un componente participativo y vivencial que facilite la comprension de sus
particularidades culturales y del enfoque diferencial étnico.

Agradezco indicarnos la disponibilidad de la Direccion Local de Educacion para concertar un
espacio de trabajo que permita definir la ruta, responsabilidades y cronograma para la
realizacion de esta accion porque la articulacion entre nuestras entidades permitira avanzar en
el cumplimiento efectivo de lo concertado en el marco del CLOPS Rrom de Kennedy y,
principalmente, contribuir al fortalecimiento de entornos educativos respetuosos de la
diversidad étnica y cultural y garantes de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes del
Pueblo Rrom.

Agradezco de antemano su atencion y disposicion para continuar avanzando conjuntamente en
esta gestion.

Cordialmente,

Julian Esteban Rodriguez Leiva
Subdirector de Gestion Integral Local
Secretaria Distrital de Integracién Social

Finalmente, reitero mi disposicion para continuar realizando desde el componente territorial las
acciones de acompafnamiento, articulacion y seguimiento que correspondan y que contribuyan
al cumplimiento y cierre efectivo del compromiso.

Cordialmente,
Claudio Alejandro Rodriguez Castaieda

Agente Territorial Etnico Rrom
Subdireccion de Gestion Integral Local - Direccidn Territorial
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De: German Anibal Martinez Valderrama <gmartinezv@sdis.gov.co>
Enviado: martes, 1 de septiembre de 2026 8:00 a. m.

Para: Claudio Alejandro Rodriguez Castafieda <carodriguezcl @sdis.gov.co>
Asunto: Reiteracién de gestion — Compromiso CLOPS Pueblo Rrom

Cordial saludo, Claudio.

Me permito reiterar la necesidad de concretar la gestion de articulacidon con la DILE de Kennedy,
relacionada con el compromiso adquirido con el Pueblo Rrom para el desarrollo de la jornada de
capacitaciéon y muestra cultural sobre el Enfoque Diferencial Etnico Rrom dirigida a docentes de la
localidad.

Teniendo en cuenta que ya nos encontramos en el Ultimo trimestre de la vigencia, es importante que
como SUBGIL avancemos en las acciones que nos competen para dar tramite y cumplimiento a este
compromiso.

Agradezco priorizar esta gestion e informarme sobre los avances y resultados obtenidos.
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Muchas gracias.

Cordialmente,

Anibal Martinez
Lider Equipo Etnico — SUBGIL

>dog

Mas informacion aqui
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